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Figura 2. = Uno schema evoluzionistico a sostegno della tesi «postindustriale»
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Fonte: F. Martinell, 1. Gadrey, L ‘economia dei servizi, Il Mulino, Bologna, 2000, p. 12. Al 2013 si pud ritenere ci
si collochi nella parte finale dell'asse temporale.

Figura 4. - Stakeholder del contesto competitivo e sociale
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. sciarelli, Elementi di Economia e gestiane delle imprese, Cedam, Padova, 2008.

Fonte: ns. elaborazior

Figura 13. — The innovation cloud
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Figura 15. — Relazioni in line e di staff lungo la piramide gerarchica
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Fonte: ns. elaborazioni su G. Costa, P. Gubitta, Organizzazione aziendale, McGraw-Hill, Milano, 2004.

Figura 17. — Il modello di struttura organizzativa funzionale
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Fonte: ns. adattamenti da S. Sciarelli, La gestione dell'impresa, Cedam, Padova, 2011, p. 131.
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Figura 21. - La scala dei bisogni fondamentali secondo Maslow
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Fonte: ns. elaborazioni su Maslow A., Motivazione e personalita, Armando, Roma, 1973, pp. 83-99.

Figura 23. — Economie da sfruttamento
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Fonte: ns. elaborazioni

Figura 24. — Economie di scala
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Fonte: ns. elaborazioni.

Figura 25. — Diseconomie di scala
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Fonte: ns. elaborazioni.

Figura 26. — Economie da apprendimento
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Fonte: ns. elaborazioni.
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Figura 28. — Dimensionamento della capacita produttiva e forma della curva di do-
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Fonte: ns, elaborazioni.

Figura 29. - La fiiera cucio-pell-colzature
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Figura 30. — L’architettura dell’'ambiente
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Fonte: ns. elaborazioni.

Figura 31. — La matrice della complessita ambientale
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Fonte: ns. elaborazioni.

Figura 32. - La matrice di Ansoff
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Figura 35. — Grafico del Break Even Point (BEP)
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Fonte: ns. adattamenti da R.N. Anthony, Contabilita per la direzione, Etas Kompass, Milano, 1966, p. 618.




